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FUr unseren Kunden suchen wir:

Unser Kunde, die Raiffeisenbank Lochen am See eGen, ist eine sehr erfolgreiche Regionalbank. Fir die Leitung
der insgesamt 4 Bankstellen, 25 Mitarbeiter:innen und einer Bilanzsumme von mehr als EUR 300 Mio. suchen wir
aufgrund mittelfristiger pensionsbedingter Nachfolgeerfordernis eine/n ambitionierte/n Vorstand:in Marktfolge
mit Fokus auf das Gesamtbankrisikomanagement.

Standort: Lochen am See

Unser Angebot an Sie:

Verantwortungsvolle Managementfunktion mit hohem Gestaltungsspielraum in einem sehr gut
eingespielten Vorstandsteam und einem wirtschaftlich soliden Umfeld

Vielseitige FUhrungsaufgabe mit langfristiger Berufsperspektive, abwechslungsreicher Tatigkeit und
interessanten Kontakten zur Wirtschaft

Attraktives Gehaltspaket, Bruttojahresgehalt ab EUR 130.000,- abhdngig von Qualifikation und Erfahrung,
Dienstfahrzeug inkl. Privatnutzung und weitere attraktive Benefits einer sehr erfolgreichen Bankengruppe

lhr Aufgabengebiet:

Strategische und operative Leitung sowie kontinuierliche Weiterentwicklung der Bereiche
Gesamtbankrisikomanagement, Kreditmanagement, Rechnungswesen und Controlling
Gesamtverantwortung fir die ergebnisorientierte Steuerung der Bank mit Bedacht auf die Einhaltung
aufsichtsrechtlicher Vorgaben sowie Raiffeisen-Werte

Sicherstellung des nachhaltigen Erfolges und der zukunftsorientierten Ausrichtung der Bank im Fihrungs-
Duo mit dem Vorstand Markt

FGhrung und Entwicklung von 10 Mitarbeiter:innen

Gemeinsame Verantwortung im Vorstand fur die Unternehmensziele und die Unternehmensplanung
Reprasentation der Bank im Innen- und Auf3enbereich, regionale Présenz, Netzwerkpflege

lhre Erfahrungen:

Umfassend ausgebildete/r Bankenmanager:in mit betriebswirtschaftlicher Ausrichtung und mehrjahriger
Berufs-, FGhrungs- und Personalentwicklungserfahrung

Fundierte Kenntnisse im Bereich Kreditcontrolling, Kreditrisikomanagement sowie Erfahrung in der
Kund:innenberatung im Bankenkontext

Innovative, visiondre Unternehmer:innenpersonlichkeit mit modernem Leadership-Mindset,
Umsetzungsstarke und Lésungsorientierung

Kenntnis Gber die Anforderungen des Geschaftsmodelles einer Regionalbank

Authentische, empathische, regional verwurzelte Personlichkeit mit Vorbildwirkung, strategischer
Denkweise, hoher Begegnungs- und Kooperationskompetenz, sehr gutem Auftreten und Integritat
Bereitschaft zur Absolvierung der Bank-Management-Ausbildung zum/r Geschéftsleiter:in laut
aufsichtsrechtlichen Vorgaben (Fit & Proper)

Bei Interesse freuen wir uns auf lhre Bewerbung. Wir versprechen absolute Diskretion und selbstverstandlich die
Einhaltung von Sperrvermerken. Bitte senden Sie uns lhre Unterlagen mit Angabe der Angebots-Kennung: 17318.

Schrattenecker Consulting, Dr. Heike Schrattenecker
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